Quienes Somos

Nuestra Mision

El Women'’s Fund atreve a avanzar las acciones conducidas por la comunidad para innovar, abogar, y moverse los sistemas a
la equidad de género.

Nuestra Vision

Una comunidad donde TODAS las mujeres y muchachas tengan la oportunidad de alcanzar su potencial completo.

Cémo Hablamos del Género

La frase “las mujeres y muchachas” incluye a toda persona que se identifique como una mujer o una muchacha. Nuestro trabajo,
incluso los esfuerzos de financiamiento y abogacia, es inclusivo de todos los individuos, incluyéndoles a las personas transgéneros
y expansivas de género, que experimenten la opresion de género.

Nuestros Valores
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La Equidad

Estamos comprometidas a la justicia social. Reconocemos activamente y trabajamos continuamente para
interrumpir la opresién sistémica y remover las barreras a la equidad en nuestra propia organizacién y por
todas nuestras colaboraciones e iniciativas. Evaluamos consistentemente el impacto de nuestro trabajo
desde una perspectiva anti-opresiva.

El Impacto Atrevido

Nosotras impactamos a los sistemas innovadores a gran escala los cambios alineados con nuestra visién para
el futuro. Usamos nuestro privilegio como financiadoras e individuas para avanzar nuestra misién. Estamos
dispuestas a presentarnos de una manera imperfecta en el nombre del progreso.

La Colaboracion

Creemos que avanzamos mas juntas que solas. Trabajamos a través de colaboraciones construidas en la
confianzay el entendimiento mutuo. Nos enfocamos en las voces de las que hayan sido mdas impactadas por los
sistemas que intentamos interrumpir. Trabajamos activamente para usar nuestra posicion como financiadora
para asegurarnos de que nuestros colaboradores sean responsables con respecto a nuestros valores.

La Voz de la Comunidad

Escuchamos, amplificamos, y enfocamos en las voces de las que tengan experiencia personal que vivan en
los margenes. Utilizamos nuestros recursos y relaciones para que amplifiquemos mejor esas perspectivas
en nuestra comunidad. Luchamos a interrumpir los sistemas de opresion por amplificar las experiencias
personales diversas.

La Interseccionalidad

Valoramos todos los aspectos de la identidad y reconocemos que cada uno crea las experiencias Unicas de
discriminacion, poder, y privilegio. Esto guia las respuestas complejas e informadas del trauma'y las soluciones
interconectadas por las que abogamos en la comunidad.

La Autonomia Corporal

Creemos que todos tienen el derecho a controlar sus propios cuerpos. Esta creencia provee una direccién para
el trabajo que hacemos e informa nuestra posicién con respecto a las cuestiones. Respetamos la habilidad de
una persona para tomar sus propias decisiones sobre su cuerpo, y trabajamos para proteger este derecho.

El Descanso

Honramos que el descanso no es un privilegio ni un premio, sino un derecho. Creemos que el descanso es
una fundacién para innovar, recuperar, y reimaginar nuestro trabajo colectivo. Cuando nos enfocamos en el
descanso, cuidado, espacio, y conexiones de nuestro equipo, podemos interrumpir los sistemas de opresion
y construir un nuevo futuro para todas nosotras.




El Women'’s Fund trabaja en las inequidades mas criticas basadas en el género y empieza todo con la investigacion.
Somos la organizacion lider en nuestra comunidad investigando a las cuestiones que impactan la opresién basada en el género.

Las o La Educ?c.lon y La Libertad .
Condiciones los Servicios de de la Violencia El Liderazgo
Econdmicas la Salud Sexual

Por utilizar la investigacion actualizada, identificamos el cambio donde se necesita mas en
nuestra comunidad.

Esto incluye proveer las actualizaciones a investigaciones previas y mantenerse al tanto con las tendencias

que impacten la equidad de género. Hemos colaborado con expertos locales a desarrollar un conjunto de

herramientas para los empleados acerca de la violencia doméstica/sexual y el lugar de trabajo, desarrollado

un recurso para la prensa para cambiar la narracion de la violencia basada en el género, reportado sobre

el estado de la violencia doméstica en el condado de Douglas, y revisamos y usamos regularmente la

investigacion acerca de otras cuestiones criticas que impactan la seguridad econémica.

HACEMOS SUBSIDIOS

Proveemos subsidios exclusivamente a los programas que aborden las inequidades basadas en el género.

Hicimos Subsidios en el 2024: Con un compromiso a apoyar el acceso libre de barreras al cuidado de salud sexual y reproductiva,
el Women'’s Fund invirtiéd $1.3 millones para proveer el tratamiento y pruebas gratis de enfermedades de transmision sexual, y
condones gratis por toda la comunidad. También trabajamos para remover las barreras a la anticoncepciéon de emergencia por
lanzar las maquinas expendedoras para la salud sexual. Nuestro enfoque sigue siendo mejorar y aumentar el acceso al cuidado de
salud sexual y reproductiva que necesitan todos los jovenes en Nebraska y el suroeste de lowa.

El Women'’s Fund invirti6 mas de $1 millén en agencias y colaboradores comunitarios para
el entrenamiento, desarrollo de protocolo, y liderazgo de sobrevivientes para crear una

@ comunidad donde todos puedan vivir libre de la violencia basada en el género.

Desde que comenzoé nuestro trabajo en el 1990, el Women’s Fund ha invertido
mas de $59 MILLONES en nuestra comunidad para mejorar las vidas de las
personas que experimenten la opresion basada en el género.

LA ABOGACIA

Nuestro trabajo sigue adelante por nuestros esfuerzos de la politica.

Estamos comprometidas a encabezar el cambio dindmico por abogar por las soluciones efectivas de la politica publica que aborde
las inequidades basadas en el género en Nebraska. Nos enfocamos en legislacion que sea alineada con nuestros valores de la
equidad, el impacto atrevido, la colaboracién, la voz de la comunidad, la interseccionalidad, la autonomia corporal, y el descanso.

No podemos hacer este trabajo solas. Este es el momento para desafiar a los sistemas y
— [ crear soluciones para la equidad de género y raza. Nuestro trabajo sigue adelante por la

abogacia. Conecte con nosotras en linea y le mantenemos al tanto a cada paso del proceso y
le avisamos cuando es el momento para contactarles a sus representantes.

WOMEN'S Para encontrar mas informacién sobre nuestro trabajo y mantenerse al tanto con
las maneras més actualizadas para involucrarse si misma, siganos en las redes
FU N D of Omaha  sociales y visite a: OmahaWomensFund.org
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